
มคอ.3 

รายละเอียดของรายวิชา 

มหาวิทยาลัยขอนแกน 

ภาควิชาเคมี   คณะวิทยาศาสตร 

หมวดท่ี 1. ขอมูลท่ัวไป 

1. รหัสและช่ือรายวิชา 

343491    สัมมนาทางเคม ี

              SEMINAR in CHEMISTRY 

2. จํานวนหนวยกิต 

1   (1-0-2) 

3. หลักสตูรและประเภทของรายวิชา 

เปนรายวิชาบังคับ ในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคม ี

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน (ถามีหลายคน ใสใหครบตามท่ีเปนจริง) 

 อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา  

ท่ี ช่ือ - นามสกุล เลขประจําตัว 

บัตรประชาชน 

ตําแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิ 

1 นางสาว พิทยากรณ นอยทรงค X-XXXX-

XXXXX-XX-X 

อาจารย  

 

 อาจารยผูสอน  

ท่ี ช่ือ - นามสกุล เลขประจําตัว 

บัตรประชาชน 

ตําแหนงทางวิชาการ คุณวุฒิ 

1 นาย สิทธิพงษ อํานวยพานิชย  รองศาสตราจารย  

1 นางสาว วิจิตรา วิเชียรศร ี  อาจารย  

1 นาย ศักดิ์สิทธ์ิ จันทรไทย  รองศาสตราจารย  

1 xx ศิรินันท กุลชาติ  อาจารย  

1 นาง ก่ิงแกว ฉายากุล ชนาภัทรภณ  อาจารย  

1 นางสาว สุจิตรา กลิ่นศรีสุข  ผูชวยศาสตราจารย  

1 นาย มงคล บัวใหญรักษา  อาจารย  

1 นาย สุธา ภูสิทธิศักดิ ์  รองศาสตราจารย  
 

5. ภาคการศึกษา / ช้ันปท่ีเรียน 

ภาคการศึกษา   ช้ันปท่ี 

6. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite) 

  6.1 รายวิชาท่ีเรียนมากอนและตองสอบผาน (*ระบุเฉพาะรหสัวิชาท่ีตองการ) 

  343  331 เคมีเชิงฟสิกสข้ันสูง 1 Advanced Physical Chemistry I  



 

343  342 การวิเคระหเชิงเครื่องมอื 2 Instrumental Analysis II  

  6.2 รายวิชาท่ีเรียนมากอนแตไมจาํเปนตองสอบผาน (*ระบุเฉพาะรหัสวิชาท่ีตองการ ตามดวยเครื่องหมาย #) 

  
 

 

  6.3 หากใชวิชาอ่ืนท่ีเทียบเทากันแทนไดตาม 6.1 และ 6.2 (*ใหเพ่ิมขอความ "หรือรายวิชาท่ีเทียบเทากัน" หรือ "or 

equivalent" ตอทายรหัสวิชาน้ันๆ) 

  
 

 

7. รายวิชาท่ีตองเรียนควบคูกัน (Co-requisites) 

  7.1 รายวิชาท่ีตองเรยีนพรอมกันใหใชคําวา "รายวิชารวม" หรือ "Corequisite" ตามดวยรหัสวิชาท่ีตองการ 

  
 

 

  7.2 รายวิชาท่ีตองเรยีนควบคูกัน(ยกเวนลงทะเบียนซ้ํา) ใหใชคําวา "รายวิชารวม" หรือ "Corequisite" ตามดวยรหัสวิชา

ท่ีตองการ 

  
 

 

8. สถานท่ีเรียน 

  ภาควิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร 

9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายวิชาครั้งลาสดุ 

2015-07-30 

หมวดท่ี 2. จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

1. จุดมุงหมายของรายวิชา 

  • เพ่ือใหนักศึกษาไดฝกคนควาผลงานวิจัยตางๆ ท่ีเก่ียวของกับสาขาวิชาเคมี อานและวิเคราะหงานวิจยัเหลาน้ัน สรุป

ประเด็นท่ีนาสนใจ แลวนํามาอภิปรายงานวิจัย ใหผูเขารวมสัมมนารบัฟง • เพ่ือใหนักศึกษาไดศึกษาและตดิตาม

วิทยาการท่ีทันสมัยทางดานเคมี ผานการคนควางานดวยตนเองและผานการเขารวมฟงสมัมนา • เพ่ือใหนักศึกษาไดฝก

การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางกัน โดยผานการนําเสนอผลงานท่ีไดคนความา พรอมอภิปรายงานวิจัย เหลาน้ัน • เพ่ือให

นักศึกษาไดฝกนําเสนองานตอหนาชุมชน  

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 

  เพ่ือทันตอการเปลี่ยนแปลงในดานเทคโนโลยี และการพัฒนาบุคลากรของประเทศ 

หมวดท่ี 3. ลักษณะและการดําเนินงาน 

1. คําอธิบายรายวิชา 

  การศึกษาและทําความเขาใจ บทความใหม ๆ คัดเลือกจากท่ีตีพิมพในวารสารนานาชาติทางเคมี การนําเสนอดวยปาก

เปลาและรายงานตอหนาช้ันเรียน และคณะกรรมการประเมินผล 

Study the selected recent publication from international chemistry journals , oral presentation and 

report the contents of the paper to the evaluating committee and classmates. 

2. จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการศึกษา 

  บรรยาย15 ปฏิบัติการ0 สอนเสรมิ0 ฝกภาคสนาม/ฝกงาน0 ศึกษาดวยตนเอง30 รวม45  



3. จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 

   

หมวดท่ี 4. การพัฒนาและการเรียนรูของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จรยิธรรม 

  1 คุณธรรม จรยิธรรม ท่ีตองพัฒนา  
 

(1) มีจิตสาํนึกและตระหนักในการปฏบัิติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ  

(2) มีวินัย ซื่อสัตย มีสมัมาคารวะ รูจกักาลเทศะ รบัผิดชอบตอตนเองและสังคม  

(3) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน  

2 วิธีการสอน  
 

(1) ใชการสอนแบบสื่อสารสองทาง เปดโอกาสใหนักศึกษามีการตั้งคําถามหรือตอบคําถาม หรือ

แสดงความคดิเห็นท่ีเก่ียวของกับคุณธรรม จริยธรรม ในช้ันเรียน  

(2) ช้ีแจงใหนักศึกษาทราบถึงวิธีการปฏิบัติตนในช้ันเรยีน  

(3) จัดใหมีคะแนนในสวนของการรับผิดชอบงานท่ีไดรับมอบหมาย เชน การตรงตอเวลา  

(4) เปดโอกาสใหนักศึกษาแสดงความคิดเห็นและรับฟงความคิดเห็นของนักศึกษา  

3 วิธีการประเมินผล  
 

(1) ประเมินการมีวินัยตอการเรียน มารยาทในการเขารวมสัมมนา และการตรงตอเวลา  

(2) ประเมินการอภิปรายในช้ันเรยีน ประเด็นคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ  
 

2. ความรู 

  1 ความรู ท่ีตองไดรับ  
 

(1) มีความรูความเขาใจในหลักการและทฤษฎีสําคญัในสาขาวิชาการ  

(2) มีทักษะและประสบการณการเรียนรูในสาขาวิชาการ สามารถปฏิบัติงานในสาขาวิชาการ/วิชาชีพ

ในสถานการณตางๆ ได  

(3) มีความรูความเขาใจในพัฒนาการใหมๆ ในสาขาวิชาเคมี รวมถึงงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการแกไข

ปญหาและการตอยอดองคความรูในสาขาวิชาเคมี  

(4) สามารถนําความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันหรือใชประกอบกับความรูในดานอ่ืนๆ  

(5) มีความรูในธรรมเนียมปฏิบัติและจรรยาบรรณในสาขาวิชาชีพ  

2 วิธีการสอน  

(1) บรรยายเทคนิคในการเตรยีมตัวและเตรียมสื่อนําเสนอ เพ่ือใหสัมมนา เปดโอกาสใหนักศึกษา

ซักถาม หรืออภิปราย  

(2) การจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยเชิญวิทยากรมาใหสัมมนา เปดโอกาสใหนักศึกษาไดแลกเปลี่ยน

เรียนรู  

(3) การใหศึกษาคนควาดวยตนเอง  

(4) การฝกปฏิบัติในการนําเสนอหวขอวิจัยในทิศทางงานวิจัยท่ีนักศึกษาสนใจ มีการแลกเปลี่ยน



 

เรียนรูระหวางผูพูดและผูฟงสมัมนา  

3 วิธีการประเมินผล  
 

(1) บทคัดยอ  

(2) เน้ือหาท่ีใหสัมมนา  

(3) การตอบคําถาม  
 

3. ทักษะทางปญญา 

  1 ทักษะทางปญญา ท่ีตองพัฒนา  
 

(1) สามารถคนหา ตีความ และประเมนิสารสนเทศ เพ่ือใชในการพัฒนาความรูและการแกปญหา

ทาง วิชาการไดอยางสรางสรรค  

(2) สามารถคิดวิเคราะหและริเริ่มสรางสรรค โดยใชความรูและประสบการณของตนในการแกปญหา

การ ทํางานไดอยางเปนระบบตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร  

2 วิธีการสอน  
 

(1) บรรยายพรอมยกตัวอยางบทความวิจัย/งานวิจัย และเปดโอกาสใหนักศึกษาซักถาม แนวทางการ

ตอบคําถาม หรืออภปิราย  

(2) การใหนักศึกษา ศึกษาคนควาดวยตนเอง และการอภิปรายความรูท่ีไดรับจากหัวขอวิจัยท่ีนํามา

สัมมนา  

3 วิธีการประเมินผล  
 

(1) ประเมินผลจากความถูกตอง ในเน้ือหาท่ีใหสัมมนา และในการตอบคาํถามในช้ันเรียน  
 

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 

  1 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ ท่ีตองพัฒนา  
 

(1) มีภาวะผูนํา มีความคิดรเิริม่ในการวิเคราะหปญหาไดอยางเหมาะสมบนพ้ืนฐานของตนเองและ

ของกลุม  

(2) มีความรับผิดชอบในการเรียนรู เพ่ือพัฒนาตนเองและสาขาวิชาการ/วิชาชีพอยางตอเน่ือง  

(3) สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี ตระหนักในความแตกตางหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม  

(4) สามารถใชความรูในศาสตรมาช้ีนําสังคมในประเด็นท่ีเหมาะสม  

2 วิธีการสอน  
 

(1) บรรยายพรอมสอดแทรกประเด็นสัมพันธภาพระหวางผูเรียน  

(2) ฝกความเปนผูนํา โดยการเปดโอกาสใหนําเสนองานท่ีคนควาดวยตนเองทีละคนหนาช้ันเรยีน ฝก

ใหเปนพิธีกรแนะนําผูใหสัมมนา  

(3) ฝกความรบัผิดชอบในการคนควางานมานําเสนอโดยไมคดัลอกงานผูอ่ืน  

(4) ฝกการมสีวนรวมในการเขาฟงสมัมนา โดยเปนผูฟงท่ีดี ใหความสนใจในเน้ือหาวิชาการและสนใจ

ซักถามในประเด็นท่ีสงสยัเมื่อมีการเปดโอกาสใหซักถาม  

3 วิธีการประเมินผล  



 

(1) ประเมินผลจากการสังเกตจากพฤติกรรมของผูเรยีนในช้ันเรียน การมีสวนรวม ความสนใจ  

(2) ประเมินผลจากบุคลิกภาพ วิธีการพูด  

(3) ประเมินผลจากคําถามในช้ันเรียนหลังการฟงสัมมนา  
 

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

  1 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีตองพัฒนา  
 

(1) มีความสามารถในการใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรมาอธิบายปญหาทางวิทยาศาสตรท่ีพบใน

ชีวิตประจําวัน และในการปฏิบัติงานในสาขาวิชาชีพได  

(2) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีคอมพิวเตอรและสารสนเทศในการสื่อสาร การแสวงหา

ความรูดวยตนเอง การจดัเก็บและประมวลผลขอมูลและการนําเสนอขอมูลสารสนเทศ  

(3) สามารถสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพท้ังแบบปากเปลาและแบบเขียนรายงาน รวมท้ังเลือกใช

รูปแบบของ สื่อการนําเสนออยางเหมาะสม  

(4) สามารถสื่อสารกับกลุมคนหลากหลายท้ังภาษาไทยและภาษาตางประเทศอยางมีประสิทธิภาพ  

2 วิธีการสอน  
 

(1) การใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการคนควาและการสืบคนขอมลูทางวิชาการ  

(2) การใช PowerPoint ท่ีมีรูปแบบเหมาะสม นาสนใจ ชัดเจน งายตอการติดตามทําความเขาใจ

ประกอบการสอนในช้ันเรียน  

(3) แนะนําวิธีการอานงานวิจัยท่ีตีพิมพเปนภาษาอังกฤษ แลวนํามาสื่อใหผูเขารวมวิชาสัมมนาฟงให

เขาใจหลักการ วิธีการและผลสรุปของงานวิจัยน้ัน  

3 วิธีการประเมินผล  
 

(1) ประเมินผลการเรียนรูจากการเรียนรายวิชา โดยการสอบภาคปฏบัิต ิเทคนิคการนําเสนอ การ

เขียนบทคัดยอเปนภาษาไทย  

(2) ประเมินผลจากสื่อท่ีใชในการนําเสนอ  
 

6. ทักษะพิสัย 

   
 

หมวดท่ี 5. แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดา

หท่ี 

หนวย บท

และหัวขอ 

จํานว

น

ชั่วโมง 

ผลการเรียนรู 
วัตถุประสง

คการเรียนรู 

กิจกรรมการ

เรียนการ

สอน 

สื่อการสอน วิธีการประเมิน 
อาจารย

ผูสอน 1 2 3 4 5 6 

1 การแนะ

แนวทาง

และ

ตัวอยาง

1 
         

   

- เพ่ือให

นักศึกษาได

ศึกษา

ตัวอยางการ

- อาจารย

แนะนํา

กิจกรรม 

บรรยาย 

- website 

ฐานขอมูล

บทความ - 

powerPoin

- ประเมินการมี

วินัยตอการเรียน 

มารยาทในการเขารวมสัมมน

า และการตรงตอเวลา - 

(กลุมท่ี 

1-3) ทีม

อาจารย

ประจํา



การ

นําเสนอ

ผลงานวิจั

ย 

- การจัด

กิจกรรม

การเรยีนรู 

โดยเชิญ

วิทยากร

มาให

สัมมนา

โดยเลือก

เรื่องท่ี

ทันสมัย

และ

นาสนใจ

ทางดาน

เคมี - 

ช้ีแจง กฏ 

กติกา และ

ทํา

ขอตกลง

รวมกัน

ระหวาง

ผูสอนและ

ผูเรยีน - ช้ึ

แจงเกณฑ

การให

คะแนน - 

บรรยาย

และเปด

โอกาสให

นักศกึษามี

การตั้ง

คําถาม

หรือตอบ

คําถาม 

นําเสนองาน

จากวิทยากร 

- เพ่ือให

รับทราบกฏ 

กติกา และ

ขอตกลงท่ี

ทํารวมกัน

ระหวาง

ผูสอนและ

ผูเรยีน - 

เพ่ือใหทราบ

แนวปฏิบัติท่ี

เปนแนวทาง

ในการ

นําเสนองาน 

อภิปราย - 

นักศึกษา

นําเสนอ

บทคัดยอท่ี

ไดรับความ

เห็นชอบจาก

อาจารยท่ี

ปรึกษา  

t ประเมินการอภิปรายในช้ัน

เรียน ประเด็นคณุธรรม 

จริยธรรม และจรรยาบรรณ

วิชาชีพ 

วิชาท่ี

เขารวม

การ

สัมมนา: 

ก่ิงแกว 

สุจิตรา 

ศิรินันท 

ศักดิ์สิท

ธ์ิ สิทธิ

พงษ 

ชนกพร 

มงคล 

สุธา 

พิทยา

กรณ วิจิ

ตรา  



หรือแสดง

ความ

คิดเห็นท่ี

เก่ียวของ

กับ

คุณธรรม 

จริยธรรม 

ในช้ันเรียน 

- บรรยาย

เทคนิคใน

การเตรียม

ตัวและ

เตรียมสื่อ

นําเสนอ 

เพ่ือให

สัมมนา 

เปดโอกาส

ให

นักศึกษา

ซักถาม 

หรือ

อภิปราย - 

รวบรวม

บทคัดยอ 

(ฉบับ

ภาษาไทย) 

2-8 การ

นําเสนอ

ผลงานวิจั

ย 

- นักศึกษา

นําเสนอ

ผลงานวิจั

ยคนละ 1 

เรื่อง โดย

ใหสัมมนา

ในหัวขอ

7 
     

    

   

- เพ่ือให

นักศึกษาได

ฝกการ

สืบคนขอมูล

โดยใช

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

หรือจากวสร

สารงานวิจัย

ฉบับ

ภาษาอังกฤษ 

- พิธีกร

แนะนําผูให

สัมมนา - 

นักศึกษาให

สัมมนา ใน

หัวของานวิ

ขัยท่ีได

คนควาและ

เรียบเรียงไว

แลวประกอย

การนําเสนอ

- website 

ฐานขอมูล

บทความ - 

powerPoin

t 

- ประเมินการมี

วินัยตอการเรียน 

มารยาทในการเขารวมสัมมน

า และการตรงตอเวลา - 

ประเมินคุณภาพของงาน 

ไดแก บทคัดยอ การพูด/

บุคลิกภาพ สื่อนําเสนอ และ

การตอบคําถาม 

สัปดาห

ท่ี 2: 

เฉลิม 

(กลุมท่ี 

1 และ 

3) 

อัจฉรา 

(กลุมท่ี 

2) 

สัปดาห

ท่ี 3: ก่ิง



ทางดาน

เคมีท่ี

นาสนใจ

และ

ทันสมัย 

อาทิ เคมี

อินทรีย 

เคมีอนินท

รีย เคมเีชิง

ฟสิกส เคมี

วิเคราะห 

และ เคมี

ประยุกต  

- เพ่ือให

นักศึกษาได

ใชวิชา

ความรูท่ี

ศึกษามาใน

ดานเคมี มา

ประยุกตใช

ในการสราง

ความเขาใน

ในงานวิจัยท่ี

เลือกมาใช

เปนหัวขอ

สัมมนา โดย

มีอาจารยท่ี

ปรึกษา

ทําหนท่ีให

คําปรึกษา - 

เพ่ือให

นักศึกษาฝก

การสราง 

PowerPoin

t - เพ่ือให

นักศึกษาฝก

การ

สังเคราะห

ขอมูล และ

ฝกการเรียบ

เรียงงานมา

นําเสนอ - 

เพ่ือให

นักศึกษาฝก

การนําเสนอ

หนาช้ันเรียน 

- เพ่ือให

นักศึกษาฝก

การทําหนาท่ี

พิธีกร - 

โดยใช 

PowerPoin

t - มีการเปด

โอกาสให

นักศึกษาชัน

ปท่ี 4 ทุกคน 

เขารวมฟง

สัมมนาใน

กลุมท่ีไมได

ลงทะเบียน

เรียน - ใน

สัปดาหท่ี 8 

จะเปด

โอกาสให

นักศึกษาท่ีมี

คะแนน

คุณภาพงาน

ไมถึง 40% 

ของท้ังวิชา 

ข้ึนพูด

สัมมนาใหม

โดยอาจใช

หัวขอ

งานวิจัยเดิม

ได  

แกว 

(กลุมท่ี 

1 และ 

3) สุจิ

ตรา 

(กลุมท่ี 

2) 

สัปดาห

ท่ี 4: ก่ิง

แกว 

(กลุมท่ี 

1 และ 

3) ชนก

พร 

(กลุมท่ี 

2) 

สัปดาห

ท่ี 5: สุจิ

ตรา 

(กลุมท่ี 

1 และ 

3) วิจิ

ตรา 

(กลุมท่ี 

2) 

สัปดาห

ท่ี 6: สุจิ

ตรา 

(กลุมท่ี 

1 และ 

3) วิจิ

ตรา 

(กลุมท่ี 

2) 

สัปดาห

ท่ี 7: 

ชนกพร 



เพ่ือให

นักศึกษาฝก

การเขารวม

สัมมนา

วิชาการ ท่ีมี

การเปด

โอกาสให

ถาม ตอบ 

และ

แลกเปลีย่น

เรียนรูทาง

วิชาการ  

(กลุมท่ี 

1 และ 

3) วิจิ

ตรา 

(กลุมท่ี 

2) 

สัปดาห

ท่ี 8: 

ชนกพร 

(กลุมท่ี 

1 และ 

3) วิจิ

ตรา 

(กลุมท่ี 

2) ทีม

อาจารย

ประจํา

วิชาท่ี

เขารวม

การ

สัมมนา: 

ก่ิงแกว 

สุจิตรา 

ชนกพร 

สุธา วิจิ

ตรา 

9-15 การ

นําเสนอ

ผลงานวิจั

ย 

- นักศึกษา

นําเสนอ

ผลงานวิจั

ยคนละ 1 

เรื่อง โดย

ใหสัมมนา

ในหัวขอ

7 
     

    

   

- เพ่ือให

นักศึกษาได

ฝกการ

สืบคนขอมูล

โดยใช

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

หรือจากวสร

สารงานวิจัย

ฉบับ

ภาษาอังกฤษ 

- พิธีกร

แนะนําผูให

สัมมนา - 

นักศึกษาให

สัมมนา ใน

หัวของานวิ

ขัยท่ีได

คนควาและ

เรียบเรียงไว

แลวประกอย

การนําเสนอ

- website 

ฐานขอมูล

บทความ - 

powerPoin

t 

- ประเมินการมีวินัยตอการ

เรียน มารยาทในการเขารวม

สัมมนา และการตรงตอเวลา 

- ประเมินคณุภาพของงาน 

ไดแก บทคัดยอ การพูด/

บุคลิกภาพ สื่อนําเสนอ และ

การตอบคําถาม  

สัปดาห

ท่ี 9: 

ศักดิ์สิท

ธ์ิ (กลุม

ท่ี 1 2 

และ 3) 

สัปดาห

ท่ี 10: 

ศักดิ์สิท

ธ์ิ (กลุม

ท่ี 1 



ทางดาน

เคมีท่ี

นาสนใจ

และ

ทันสมัย 

อาทิ เคมี

อินทรีย 

เคมีอนินท

รีย เคมเีชิง

ฟสิกส เคมี

วิเคราะห 

และ เคมี

ประยุกต  

- เพ่ือให

นักศึกษาได

ใชวิชา

ความรูท่ี

ศึกษามาใน

ดานเคมี มา

ประยุกตใช

ในการสราง

ความเขาใน

ในงานวิจัยท่ี

เลือกมาใช

เปนหัวขอ

สัมมนา โดย

มีอาจารยท่ี

ปรึกษา

ทําหนท่ีให

คําปรึกษา - 

เพ่ือให

นักศึกษาฝก

การสราง 

PowerPoin

t - เพ่ือให

นักศึกษาฝก

การ

สังเคราะห

ขอมูล และ

ฝกการเรียบ

เรียงงานมา

นําเสนอ - 

เพ่ือให

นักศึกษาฝก

การนําเสนอ

หนาช้ันเรียน 

- เพ่ือให

นักศึกษาฝก

การทําหนาท่ี

พิธีกร - 

โดยใช 

PowerPoin

t - มีการเปด

โอกาสให

นักศึกษาชัน

ปท่ี 4 ทุกคน 

เขารวมฟง

สัมมนาใน

กลุมท่ีไมได

ลงทะเบียน

เรียน - ใน

สัปดาหท่ี 15 

จะเปด

โอกาสให

นักศึกษาท่ีมี

คะแนน

คุณภาพงาน

ไมถึง 40% 

ของท้ังวิชา 

ข้ึนพูด

สัมมนาใหม

โดยอาจใช

หัวขอ

งานวิจัยเดิม

ได  

และ 3) 

พิทยา

กรณ 

(กลุมท่ี 

2) 

สัปดาห

ท่ี 11: ศิ

รินันท 

(กลุมท่ี 

1 และ 

3) 

พิทยา

กรณ 

(กลุมท่ี 

2) 

สัปดาห

ท่ี 12: ศิ

รินันท 

(กลุมท่ี 

1 และ 

3) มงคล 

(กลุมท่ี 

2) 

สัปดาห

ท่ี 13: 

พิทยา

กรณ 

(กลุมท่ี 

1 และ 

3) มงคล 

(กลุมท่ี 

2) 

สัปดาห

ท่ี 14: 

มงคล 

(กลุมท่ี 

1 และ 



เพ่ือให

นักศึกษาฝก

การเขารวม

สัมมนา

วิชาการ ท่ีมี

การเปด

โอกาสให

ถาม ตอบ 

และ

แลกเปลีย่น

เรียนรูทาง

วิชาการ  

3) สิทธิ

พงษ

(กลุมท่ี 

2) 

สัปดาห

ท่ี 15: 

สิทธิ

พงษ 

(กลุมท่ี 

1 2 และ 

3) ทีม

อาจารย

ประจํา

วิชาท่ี

เขารวม

การ

สัมมนา: 

ศิรินันท 

ศักดิ์สิท

ธ์ิ สิทธิ

พงษ 

มงคล 

พิทยา

กรณ  
 

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

  
ลักษณะการประเมิน 

สัปดาหท่ี

ประเมิน 

สัดสวน

คะแนน 
หมายเหตุ 

คุณภาพของงาน: บทคัดยอ  1  10  อาจารยท่ีเขารวมฟง

การสัมมนา  

คุณภาพของงาน: การพูด บุคลิกภาพ  เมื่อนักศึกษาให

สัมมนา  

30  อาจารยท่ีเขารวมฟง

การสัมมนา  

คุณภาพของงาน: สื่อนําเสนอ  เมื่อนักศึกษาให

สัมมนา  

20  อาจารยท่ีเขารวมฟง

การสัมมนา  

คุณภาพของงาน: การตอบคําถาม  เมื่อนักศึกษาให

สัมมนา  

10  อาจารยท่ีเขารวมฟง

การสัมมนา  

มารยาทในการเขารวมสัมมนา: การแตงกาย  1-15  3  อาจารยประจําวิชา  



มารยาทในการเขารวมสัมมนา: ความสนใจ/ความรับผิดชอบ  1-15  3  อาจารยประจําวิชา  

มารยาทในการเขารวมสัมมนา: การมีสวนรวม (ซักถาม/

อภิปราย)  

1-15  4  อาจารยประจําวิชา  

การตรงตอเวลา: สงบทคัดยอ  1  5  อาจารยประจําวิชา  

การตรงตอเวลา: การเขารวมสมัมนา  1-15  10  อาจารยประจําวิชา  

การตรงตอเวลา: การพูดสมัมนา (นําเสนอ 20 นาที)  เมื่อนักศึกษาให

สัมมนา  

5  อาจารยประจําวิชา  

 

หมวดท่ี 6. ทรัพยากรการเรียนการสอน 

1. ตําราและเอกสารหลัก 

  ไมม ี

2. เอกสารและขอมลูสําคัญ 

  website ฐานขอมูลบทความ เชน http://pubs.acs.org/ http://www.sciencedirect.com/ 

http://link.springer.com/ เปนตน 

3. เอกสารและขอมลูแนะนํา 

  PowerPoint เรื่อง Making PowerPoint Slides 

หมวดท่ี 7. การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

1. การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

  ใหนักศึกษาทุกคนประเมินประสิทธิผลของรายวิชา ซึ่งรวมถึง วิธีการสอน การจัดกิจกรรมในและนอก หองเรียน สิ่ง

สนับสนุนการเรยีนการสอน ซึ่งมีผลกระทบตอการเรียนรู และผลการเรยีนรูท่ีไดรับและเสนอ แนะเพ่ือการปรับปรุง

รายวิชา ดวยระบบคอมพิวเตอรของมหาวิทยาลัย 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 

  พิจารณาผลประเมินการสอนในภาพรวมของหลักสตูร โดยผานท่ีประชุมอาจารยประจําหลักสูตร คณะกรรมการ บรหิาร

หลักสตูร และ/หรือ ท่ีประชุมภาควิชา 

3. การปรับปรุงการสอน 

  มหาวิทยาลยัและคณะจัดการอบรม เพ่ือพัฒนาอาจารยดานตางๆ เชน ดานการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน เปนสาํคัญ 

ดานการสอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม การสอนโดยใช สื่อเทคโนโลยสีารสนเทศ การอบรมเทคนิคการสอนและการ

ผลิตสื่อ เปนตน 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 

  1. ระเบียบวาดวยการจดัการศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยขอนแกน กําหนดใหมีการประชุม พิจารณาระดับ

คะแนนหรือเกรด ตอท่ีประชุมกรรมการบรหิารหลักสตูรหรือภาค วิชา และกรรมการประจําคณะ เพ่ือกลั่นกรอง

มาตรฐานระดับคะแนน 2. เมื่อประกาศระดับคะแนนหรือเกรดแลว นักศึกษามีสิทธิในการขอตรวจ สอบระดับคะแนน 

หากเห็นวาผล การประเมินอาจมคีวามผิดพลาด  

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 



  1. การนําผลสัมฤทธ์ิการเรียนของนักศึกษา และผลประเมินการสอน รายวิชา มาวิเคราะหเพ่ือหาแนวทาง การปรับปรุง

ในรายวิชา โดยอาจจะพิจารณาผานท่ีประชุม/สัมมนาใน ระดับภาควิชา หรือในระดับตางๆ 2. พัฒนาทักษะการเรยีนรู

ของนักศึกษา โดยจัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒนา ทักษะการเรียนรู หรือจัดใหมี ศูนยชวยเหลือดานการเรียนรูของ

นักศึกษา (โดยสํานักนวัตกรรมการ เรียนการสอนและคณะ)  

 


